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Kunnanhallitus § 212 13.10.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 212

Esittelija Sivistysjohtaja-rehtori Huotari Auvo

Paatosehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 213 13.10.2026

Poytakirjan tarkastajien valinta

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 213

Esittelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi
Paatosehdotus Tarkastusvuorossa ovat Pauli Prokkola ja Sanna Savilampi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 214 13.10.2026

Kokouksen tyojarjestys

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 214

Esittelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi

Paatosehdotus Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin paata.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanvaltuuston kokouksen 28.9.2026 paatosten taytantoonpano (ohm. 127)

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 215

Esittelija

Ohm. 127

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Siltala Heidi

KuntaL 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee vastata kunnan
hallinnosta seka vastata valtuuston paatdsten valmistelusta,
taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Edelleen KuntalL 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, etta
valtuuston paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka
etta valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai etta paatdos on muuten
lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantéon
panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi.

poytakirjan 1. sivu

Kunnanhallitus paattaa todeta, etta 28.9.2026 pidetyn
kunnanvaltuuston kokouksen paatokset ovat syntyneet oikeassa
jarjestyksessa, paatokset eivat mene valtuuston toimivaltaa
ulommaksi eivatka muuten ole lainvastaisia, joten paatokset
paatetaan panna taytantoon.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Otto-oikeuden kayttaminen (ohm. 128-129)

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 216

Esittelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja tai hallintosaanndéssa maaratty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on ta-
man lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viran-
omainen on tehnyt paatoksen.

Hallintosaanndssa voidaan maarata, ettd 1 momentissa tarkoitettu
oikeus koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hal-
lintosdanndssa maarattya kunnan viranhaltijaa asianomaisen lauta-
kunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan
siirretyissa asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu hallintosaannos-
sa maaratty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Lumijoen kunnan hallintosdannén 34 §:n mukaan asian ottamisesta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi paattaa kunnanhallitus, kunnanhalli-
tuksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja. Asia voidaan ottaa kuntalain
92 §:n mukaisesti lautakunnan kasiteltavaksi, jollei ole ilmoitettu
asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi. Asian ottamises-
ta lautakunnan kasiteltavaksi paattaa lautakunta, sen puheenjohtaja
tai esittelija.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi viimeistaan sen
ajan kuluessa, jossa kuntalain134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus
paatoksesta on tehtava. Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kui-
tenkaan saa ottaa: 1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-,
valvonta- ja toimitusmenettelya koskevia asioita; eika 2) yksiléon
kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioi-
ta. Kuntalain 138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtéava 14 paivan
kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Jos kunnanhallitus on kuntalain 92 §:n nojalla ottanut alaisensa vi-
ranomaisen tai jaostonsa paattaman asian kasiteltavakseen, on paa-
toksesta tehty oikaisuvaatimus kasiteltava kunnanhallituksessa
(KuntaL 134 §).

Lumijoen kunnan hallintosaannén 36 §:n mukaan viranomaisen on
tehtava ilmoitus neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastuksesta
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kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja esittelijalle te-
kemistaan ottokelpoisista paatoksista. Jos poytakirjaa ei tarkasteta,

maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavien hallintokuntien

poytakirjat:
o yhdyskuntalautakunta -
o sivistys- ja kulttuurilautakunta 15.9.2026 ja 29.9.2026
Ohm. 128-129 oheisena poytakirjat
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettei edella mainituissa poytakirjoissa olevia

lautakunnan toimivaltaan siirrettyja asioita ja niissa tehtyja paatoksia
oteta kunnanhallituksen kasiteltaviksi, joten ne ovat taytantoon
pantavissa.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 217 13.10.2026

Kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 217

Esittelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi

Kunnanjohtaja selostaa ajankohtaisia asioita:

- yleishallinnon ajankohtaiset

- lausuntopyynto Pohjois-Pohjanmaan liiton talousarviosta 2027 ja
taloussuunnitelmasta 2028-2029

- sopimus lahjoitettavien rahavarojen kaytosta

- ehdotus sopimukseksi tiedonvaihtoon liittyvista jarjestelyista

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedoksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Talouden toteuma 8/2026 (ohm. 130-134)

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 218

279/00.02.01/2026

Ohm. 130
Ohm. 131
Ohm. 132
Ohm. 133
Ohm. 134
Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kokouksessa esitetadan Lumijoen kunnan talousraportit: kunnan
tuloslaskelma, hallinnon toteuma tulosaluetasolla, tulot- menot = netto
lautakunnittain seka investoinnit tilanteesta 31.8.2026.

Kahdeksan kuukauden tasainen toteumakertyma on 66,67 %.
Toimintatuottoja on kertynyt elokuun loppuun mennessa 754 065
euroa, joka on 74,90 % budjetoidusta. Vastaavasti toimintakuluja on
kertynyt 5 053 327 euroa, joka on 65,90 % budjetoidusta.

Verotulokertyma oli 2 598 722 euroa, ollen 70,10 % budjetoidusta ja
valtionosuudet ovat toteutuneet muutetun talousarvion ja tasaisen
kertyman 66,7 % mukaisesti, ollen 2 465 048 euroa.

Henkildstokulut, sisaltden palkat ja palkkiot sivukuluineen, ovat
yhteensa 3 167 112 euroa, joka on 69,15 % budjetoidusta, eli 2,48 %
yli tasaisen kertyman, koska viimeisinta 28.9.26 tehtya
talousarviomuutosta ei ole viela huomioitu kirjanpidossa.

Investointien nettokulut ovat 786 337 euroa, joka vastaa noin 62 %
budjetoidusta.

Tuloslaskelma

Tulot-menot=netto tulosalueet elokuu
Tulot-menot=netto lautakunnittain elokuu
Yleishallinto kustannuspaikoittain elokuu
Investoinnit

Talous- ja hallintojohtaja Gran Kati

Kunnanjohtaja Siltala Heidi

Merkitaan elokuun toteuma tiedoksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Osallistuminen Leader-ryhma Norsu Leader ry:n paikallisen kehittamisstrategian
toteutukseen ja rahoitukseen vuosina 2028-2034 (ohm. 135-136)

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 219
256/00.02.01/2026

Leader-ryhma Norsu Leader ry esittad Hailuodon, Limingan,
Lumijoen, Pyhajoen, Siikajoen ja Tyrnavan kunnille seka Raahen
kaupungille, etta ne osallistuisivat paikallisen kehittamisstrategian
toteutukseen ja rahoitukseen vuosina 2028-2034 seuraavan
saatekirjelman mukaisesti:

Tausta

Leader-toimintatapaa on toteutettu EU:ssa vuodesta 1991 ja
Suomessa vuodesta 1996. Kuluvalla EU:n rahoituskaudella 2023-
2027 Suomessa on 53 Leader-ryhmaa ja ne kattavat kaikki
maaseutualueet. Yhteisolahtdinen paikallinen kehittaminen eli
Leader-toimintatapa on Euroopan komission asetusehdotusten
2028-2034 mukaan CAP:ssa pakollinen ja siihen varataan rahoitus
Suomen NRP-suunnitelmassa. Leader-toiminnan julkinen rahoitus
tulee koostumaan EU:n, valtion ja kuntien rahasta. Julkisesta
rahoituksesta kuntien osuus tulee olla talla tietoa vahintaan 20
prosenttia.

EU-asetukset edellyttavat edelleen paikallisen kehittamisstrategian
laatimista. Leader-ryhmien hakua ei ole viela avattu, koska tulevan
EU-ohjelmakauden virallinen valmistelu Suomessa alkaa vasta
syksylla 2026. Todennakdisesti Leader-ryhmien haku avautuu vasta
vuoden 2027 jalkipuoliskolla.

Hakemuksen liitteena tulee toimittaa toiminta-alueen jokaisen
kunnan paatds, mihin Leader-ryhmaan kunta kuuluu, seka
kuntarahasitoumukset ohjelmakaudelle 2028-2034. Voi olla, etta
vuosille 2028-2029 tulee siirtymakausi, jolloin tullaan kayttamaan
uuden kauden varoja vanhan kauden saannailla ja mikali silloin
halutaan saada rahoituskehysta, tulee siinakin tapauksessa
kuntarahasitoumukset olla valmiina ensi vuoden aikana.

Strategian valmistelu

Norsu Leader ry kaynnistaa paikallisen kehittdmisstrategian
valmistelun syksylla 2026. Strategian valmistelu on tarpeen aloittaa
jo tassa vaiheessa, jotta valmisteluun ehditaan osallistamaan
mahdollisimman monia alueen asukkaita ja toimijoita vuosien 2026—
2027 aikana. Strategian laadinnassa tullaan hyédyntamaan myds
aikaisemmilta ohjelmakausilta hankittuja kokemuksia,
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kuntastrategioita seka useita muita eritasoisia ja eri tahojen
strategioita ja ohjelmia.

Norsu Leader ry:n kehittdmisstrategia tulee olemaan edelleen laaja-
alainen paikallisen kehittamisen ohjelma, jonka tavoitteena on lisata
toiminta-alueen elin-, pito- ja lumovoimaa seka yritystukien etta
yleishyodyllisten hankkeiden avulla. Tarkemmat painopisteet ja
lapileikkaavat teemat tulevat muodostumaan strategiaprosessin
aikana.

Toiminnan tulokset ja vaikutukset

Leader on ainoa Suomen maaseudun yhteisojen ja pienimpien
mikroyritysten rahoittaja. Leader tuo EU-rahoituksen suoraan
paikallisten ihmisten kasiin ja paatettavaksi. Toiminnan kautta syntyy
vuosittain uusia yrityksia, tyopaikkoja ja palveluja. Rahoituksella
tehdaan harraste- ja liikuntapaikkoja seka tuotetaan uusia
tapahtumia ja kulttuurielamyksia. Meilla Norsussa nuoret paasevat
itse paattamaan nuorille suunnatuista rahoituksista ja toimintamme
on tavoittanut tuhansia nuoria. Lisaksi olemme ainoa EU:n nuoriso-
ohjelmien koordinoija alueella. Leader ei ole vain rahoitusvaline — se
on keino ihmisille vaikuttaa oman kotiseutunsa kehitykseen ja luoda
hyvinvointia itse.

Edellisten ohjelmakausien pohjalta tehty panostuotos-laskelma
osoittaa, ettéd kunnan sijoittama euro Leader-tydhon on tuonut
alueelle moninkertaisen hyodyn. Kuntarahoitus osuus tuo alueelle
noin viisinkertaisen maaran julkista tukea ja saa yhteensa alueelle
likkeelle kymmenkertaisesti rahaa, kun mukaan lasketaan yksityiset
rahoitusosuudet. Norsu Leader on tukenut vuosien 2014-2025
aikana yli 240 mikroyritysta ja yli 400 yhdistysta. Rahoittamiemme
hankkeiden my6ta alueelle on luotu uusia palveluja 277, tydpaikkoja
126, yrityksia 32, uusia tai kunnostettuja harrastepaikkoja 104, uusia
tapahtumia 29 ja reitistoja 500 km. Alueemme ihmiset ovat tehneet
hankkeiden eteen jopa 51 000 talkootyotuntia, mika tarkoittaa yli 26
henkilotydvuotta. Nuoriso Leader -toiminnan kautta on rahoitettu 241
nuorten omaa projektia ja nuoria Norsun toiminta on tavoittanut yli 2
800. Leader-ty0 on tarkea ja tuloksia tuova paikallisen kehittamisen
valine, jota kunnat pystyvat kayttamaan avuksi myds omien
kuntastrategioidensa toteuttamisessa.

Katsaus Leader-toiminnan tuloksiin Lumijoella 2023-6/2026

Norsu Leaderin toiminta on tuonut Lumijoelle merkittavaa
lisarahoitusta paikalliseen elinvoimaan, yritystoimintaan,
yhdistystoimintaan ja nuorten osallistumiseen. Vuosina 2023—
kesakuu 2026 Leader-rahoitusta on myonnetty Lumijoella
kahdeksalle mikroyritykselle yhteensa yli 54 000 euroa seka 11
yhdistykselle yhteensa yli 39 000 euroa. Lisaksi Lumijoen kunta on
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saanut Help Center Lumijobi -kehittamishankkeeseen 36 000 euroa
tukea.

Toimintaan on osallistunut myos noin 240 nuorta Nuoriso Leaderin,
nuorisotydryhman, nuorisovaihtojen ja muun toiminnan kautta.
Tuettuja paikallisia toimijoita ovat olleet muun muassa Lumijoen
Nuorisoseura ry, Varjakan kylayhdistys ry, Hirvasniemen
Kylayhdistys ry, Lumijoen seurakunta seka useat paikalliset yritykset
ja yrittajat.

Leader-toiminnan taloudellinen vaikutus on ollut Lumijoella
huomattava. Esityksen mukaan kunnan rahallinen panostus on
palautunut alueelle kokonaisrahoituksena noin 12-kertaisena.
Julkisesta tuesta kuntarahan osuus on 20 prosenttia ja EU:n seka
valtion osuus 80 prosenttia.

Toiminta tukee suoraan Lumijoen kuntastrategian tavoitteita
vahvistamalla turvallista ja osallistuvaa arkea, paikallista yrittajyytta,
yhteisollisyytta seka luonto- ja ymparistdteemoihin liittyvaa
kehittamista.

Kokonaisuutena Leader-toiminta on toiminut Lumijoella paikallisen
kehittamisen valineena, jonka kautta on saatu ulkopuolista
rahoitusta, aktivoitu yrityksia ja yhdistyksia seka lisatty nuorten
osallistumis- ja toimintamahdollisuuksia.

Toiminnan kustannukset ja rahoituslahteet

Norsu Leader ry:n rahoituskehys rakennetaan edellisten
ohjelmakausien kokemusten ja tulevan kehittamisstrategian
toteuttamisen vaatimien resurssien perusteella. Koko
ohjelmakauden julkiseksi rahoitustarpeeksi kansallisen NRP-
suunnitelman osalta on arvioitu 5,4 miljoonaa euroa. Julkisesta
rahoituksesta 80 % on EU:n ja valtion osuutta ja 20 % kuntien
osuutta. Alueen omiin Nuoriso ja Yhteiso Leader rahoitukseen on
varattu kumpaankin 15 000 e/vuosi ja Yritys Leader rahoitukseen 25
000 e/vuosi. Muiden EU-rahastojen hyédyntamiseen seka kv-
koordinaattoritoimintaan varataan 40 000 e/vuosi.

Norsu Leader ry:n vuosittaiset kuntarahoitusosuudet jaetaan kuntien
kesken asukasluvun suhteessa ja laskutetaan vuosittain kunnilta
huhti-toukokuussa. Kuntien arvioitu vuosittainen rahoitusosuus on
noin 250 000 euroa. Vuosittainen rahoitusosuus jakaantuisi
seuraavasti:

Kunta Osuus Rahoitusosuus | 20 % 40 %
asukkaista | €/vuosi korotus korotus
2025

Hailuoto 1,80 % 4475 5028 5581

Liminka 20,00 % 49 720 55 864 62 008
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Lumijoki 3,99 % 9919 11 145 12 371
Pyjajoki 5,81 % 14 444 16 228 18 013
Raahe 46,28 % 115 052 129 269 143 487
Siikajoki 9,34 % 23 219 26 088 28 958
Tyrnava 12,79 % 31796 35725 39 654
Ohm. 135 Kuntarahakirje 2028-2034
Ohm. 136 Kuntarahaneuvottelut Lumijoki
Valmistelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi
Esittelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi
Paatdsehdotus
Kunnanhallitus paattaa, etta Lumijoen kunta kuuluu Norsu Leader
ry:n toiminta-alueeseen ohjelmakaudella 2028-2034 ja sitoutuu
kuntarahoitusosuuteen ko. vuosille 4,88 eurolla/asukas/vuosi.
Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Vuoden 2025 arviointikertomuksen kasittely

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 220
262/00.02.01/2026

Kunnanhallitus on pyytanyt 15.6.2026 §:ssa 139 lautakuntia
kasittelemaan arviointikertomuksen osaltaan kokouksessaan ja
toimittamaan kommentit/vastaukset kunnanhallitukselle syyskuun
loppuun mennessa. Vastaukset annetaan tiedoksi valtuustolle.

Yhdyskuntalautakunta 8.9.2026 § 75:

Yhdyskuntalautakunta vastaa vuoden 2025 arviointikertomuksen
palautteeseen seuraavasti:

Ateriapalvelut seuraa havikkiruuan maaraa punnitsemalla koulussa
biojatteeseen menevan ruuan. Paivakodeissa havikkiruokaa ei
punnita, vaan se arvioidaan silmamaaraisesti. Ruuan havikkia
pyritdan aktiivisesti vahentamaan ensisijaisesti
ruokalistasuunnittelulla. Paivakodeissa niihin Iahetettava ruoka
maaritellaan paivittain ilmoitetun lapsimaaran mukaan. Talla hetkella
havikkiin eniten vaikuttaa paikalla olevien ruokailijoiden maara
verrattuna suunniteltuun ruokailijoiden maaraan (= poissaolevat
koululaiset ja varhaiskasvatuksen lapset). Ylijaanytta ruokaa
myydaan henkilokunnalle.

Joukkoliikenteen kasvua tukee jatkossakin riittavan tihea ja kattava
vuorotarjonta. Siihen pyritdan jatkossakin vaikuttamaan aktiivisesti.

Sivistys- ja kulttuurilautakunta 15.9.2026 § 112:

Sivistys- ja kulttuurilautakunta vastaa tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksen havaintoihin 2025 osalta seuraavasti:

1. Opetustoimi: opiskelun tuen ja hyvinvoivan koulun osalta
toteutuma on kirjattu toiminnallisten tavoitteiden matriisiin
vuodelle 2025. Oppimisen tuki uudistui 1.8.2025 alkaen ja sen
arviointi jatkuu 1api koulun lukuvuoden (syksy-kevat).Seudullista
yhteisty6ta ja hankkeita oli Iahinna Limingan seudun opiston ja
musiikkiopiston kanssa. Koulun kannykkakiellon toteutumisesta
kaytiin keskusteluja sivistys- ja kulttuurilautakunnassa syksyn
kokousten infoasioissa. Kannykkakiellon todettiin toimineen
hyvin ja oppilaat seka huoltajat toimivat yhteistydssa koulun
kanssa asian toteuttamiseksi.

2. Varhaiskasvatus:varhaiskasvatuksessa on kehitetty johtajuuden
rakenteita seka selkeytetty henkiloston tehtavia ja vastuita.
Johtajan ja varajohtajan tehtdvankuvia on tdsmennetty ja
henkiloston tyonkuvat on maaritelty uuden
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tasopalkkausjarjestelman kayttdédnoton yhteydessa. Tavoitteena
on ollut vahvistaa tydnjaon selkeytta, vastuunjakoa ja
henkilostérakenteen tarkoituksenmukaisuutta. Pedagogista
johtajuutta on kehitetty suuntaamalla sita koko
varhaiskasvatuksen henkildstolle. Pedagogisen johtamisen
rakenteita on vahvistettu muun muassa yhteisilla pedagogisilla
palavereilla, tiimitydskentelylla, henkildston osallistamisella seka
yhteisilla kehittamis- ja arviointitilaisuuksilla. Pedagogista
johtajuutta tukevat myds varhaiskasvatuksen erityisopettajan
asiantuntijuus, tiimien yhteinen suunnittelu seka lasten
varhaiskasvatussuunnitelmien hyédyntaminen toiminnan
suunnittelun perustana.

3. Vapaa-aika ja kulttuuritoimi: palvelutoiminnan kehittaminen
esiteltiin sivistys- ja kulttuurilautakunnan kokouksissa
infoasioiden yhteydessa, postipalvelut pyrittiin huomioimaan
koko kirjaston palveluvalikon yhteydessa. Kuntaamme sopineita
vapaa-aika- ja kulttuuritoimen hankkeita ei kaynnistynyt vuonna
2025.

Yleisesti on todettavaa talouden osalta tapahtuneen ylityksen ja
lisatalousarvioesityksen merkityksen lautakunnan toimintaan vuonna
2025.

Lisaksi on selvaa, etta sivistys- ja kulttuurilautakunnan tulee edelleen
kiinnittdad huomiota tavoitteiden maaraan, mittareihin ja tavoitteiden
toteutumisen vaikuttavuuteen.

Yleishallinto/kunnanhallitus:
Yleishallinnon ja kunnanhallituksen vastaus tarkastuslautakunnalle:

Kunnanhallitus tunnistaa tarkastuslautakunnan esiin nostamat
kehittamiskohteet. Yleishallinnon tavoitteiden, toimenpiteiden ja
mittareiden kokonaisuutta kehitetdan edelleen siten, etta tavoitteet
ovat nykyista selkeammin mitattavia ja nilden maaraa voidaan
tarkoituksenmukaisesti vahentaa. Samalla todetaan, etta vuoden
2025 tilinpaatoksessa yleishallinnon toimintaa, toteutettuja
toimenpiteita ja niiden vaikuttavuutta on kuvattu laajasti myos
sanallisesti. Talla on pyritty taydentamaan mittaritietoa ja antamaan
kokonaiskuva vuoden aikana tehdysta tydsta. Lisaksi kunnanhallitus
toteaa, etta yleishallinnon taloudelliset tavoitteet toteutuivat vuonna
2025 ja kunnan tilinpaatés muodostui kokonaisuutena ennakoitua
paremmaksi. Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan osalta vuonna
2025 paivitettyja toimintamalleja vakiinnutetaan osaksi vuosittaista
johtamista, seurantaa ja toimialakohtaista riskien arviointia.

Tyomarkkinatuen kuntaosuuden kasvua arvioitaessa on
huomioitava, etteivat vuosien 2024 ja 2025 luvut ole sellaisenaan
vertailukelpoisia, koska tyollisyyspalvelujen jarjestamisvastuu ja
kuntien rahoitusvastuu muuttuivat vuoden 2025 alusta.
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Johtavien viranhaltijoiden vaihtuvuutta on esiintynyt aiemminkin,
mutta toteutuneet rekrytoinnit ovat kokonaisuutena onnistuneet.

Kunnan ja hyvinvointialueen yhdyspintaty6ta kehitetaan edelleen.
Lumijoella hyvinvointityd on organisoitu hajautetusti usealle
viranhaltijalle, koska kunnassa ei ole erillista
hyvinvointikoordinaattoria, hyvinvointijohtajaa tai muuta
kokopaivaista hyvinvointityon resurssia.

Vastuita on jaettu siten, ettad varhaiskasvatusjohtaja vastaa erityisesti
varhaiskasvatusikaisten lasten ja perheiden hyvinvointiin liittyvasta
kokonaisuudesta seka ikaihmisista, peruskoulun apulaisjohtaja
kouluikaisten lasten hyvinvointiin liittyvista tehtavista seka tyollisyys-
ja maahanmuuttokoordinaattori tydikaisten, tyollisyyden ja
maahanmuuttoon liittyvien hyvinvointikysymysten osalta. Lisaksi
kunnanjohtaja vastaa hyvinvointialueeseen kohdistuvasta
edunvalvonnasta ja tekninen toimiala hyvinvointialueeseen liittyvista
kiinteisto- ja vuokrausasioista.

Hyvinvointitydn kokonaisvastuu on siten jakautunut usealle
henkildlle, mika on seurausta kunnan rajallisista
henkilostoresursseista. Kunnalla ei ole ollut mahdollisuutta osoittaa
tehtavaan yhta kokonaista henkiloresurssia, jonka vastuulle
hyvinvointitydn koordinointi voitaisiin keskittaa. Mikali
hyvinvointitydhon ja yhdyspintatyohon edellytetaan jatkossa nykyista
suurempaa panostusta, tulee samalla arvioida tehtavien
edellyttamaa henkildstoresursointia. Tarkastuslautakunta on
kuitenkin todennut, etta kunta on edistanyt hyvinvointialueen
palvelujen saatavuutta.

Kunnanhallitus pitaa henkiloston tyohyvinvointia tarkeana ja
sairauspoissaolojen kehitysta seurataan aktiivisesti. Tydkyvyn
tukemiseen on panostettu muun muassa aiempaa laajemmalla
tyéterveyshuollon sopimuksella ja varhaisen tuen toimintamalleilla.
Sairauspoissaolojen tarkastelussa tulee kuitenkin huomioida niiden
kohdentuminen: yleishallinnossa poissaolot ovat huomattavasti
vahaisempia kuin useilla muilla toimialoilla, ja koko kunnan
poissaolot painottuvat erityisesti perusopetukseen,
varhaiskasvatukseen seka ateria- ja puhtauspalveluihin.

Tarkastuslautakunta on suositellut tydhyvinvoinnin ja varhaisen tuen

mallin jarjestelmallista kehittamista, mitd kunnassa on jo kehitetty
yhteistydssa tyoterveyshuollon kanssa ja jatketaan edelleen.

Kunnanjohtaja Siltala Heidi
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Poytakirja 16/2026 18
§ 220 13.10.2026

Kunnanjohtaja Siltala Heidi

Kunnanhallitus merkitsee toimielimien vastaukset tiedoksi ja antaa
ne tiedoksi valtuustolle.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 221 13.10.2026

Koulutuskuntayhtyma OSAOn yhtymakokousedustajan valinta 30.11.2026
yhtyméakokoukseen

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 221
273/00.02.01/2026

Sahkdposti 2.10.2026
Kokouskutsu yhtymakokoukseen 30.11.2026

Kuntalain (410/2015) 60 § mukaan:

"Yhtymékokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee
jasenkunnan kunnanhallitus tai jasenkunnan valtuuston paéattdméa
kunnan muu toimielin.

Yhtymékokouksen julkisuuteen sovelletaan, mité valtuuston
kokouksen julkisuudesta sdddetdén 101 §:ssé.
Yhtymékokousedustajan esteellisyyteen sovelletaan, mita
valtuutetun esteellisyydestéa séadetédan 97 §:ssé.”

Yhtymakokouksessa 30.11.2026 kasiteltavat asiat ovat mm.:
§ Ajankohtaiset asiat

§ Vastine tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa vuodelta
2025 esitettyihin kehittamistoimenpiteisiin

§ Osavuosikatsaus 1.1. - 30.6.2026 ja osavuosikatsaus 1.1. -
30.9.2026

§ Talousarvion muutos vuodelle 2026

§ Talousarvio ja taloussuunnitelma vuosille 2027 - 2029

§ Tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelma tilikaudelle 2027

§ Sidonnaisuusilmoitukset

§ limoitusasiat

Lumijoen kunnan yhtymakokousedustajiksi 1.6.2026 pidettyyn yhty-
makokoukseen nimettiin:

Varsinainen jasen Varajasen
Silvo Nybacka Antero Rantala
Jaakko Klaavo Henna Laho
Valmistelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi
Esittelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi

Paatosehdotus
Kunnanhallitus paattaa valita kaksi varsinaista edustajaa ja heille
henkilokohtaiset varaedustajat Koulutuskuntayhtyma OSAOn
yhtymakokoukseen, joka pidetaan 30.11.2026.
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Paatos
Kunnanhallitus nimesi varsinaiseksi jaseneksi Silvo Nybackan ja
hanen varajasenekseen Antero Rantalan. Toiseksi varsinaiseksi
jaseneksi Jaakko Klaavon ja hanen varajasenekseen Henna Lahon.
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Kunnanhallitus § 222 13.10.2026

Kunnantalon kiinniolo joulun aikaan 21.-31.12.2026

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 222
272/00.02.01/2026

Kunnanviraston osalta on vakiintuneena kaytantona ollut, etta
juhlapyhiin liittyvina niin sanottuina valipaivina virasto on pidetty
suljettuna, jolloin henkildstolla on ollut mahdollisuus pitaa
vuosilomapaivia.

Henkildkunta on keskittamassa vuosilomapaiviaan joulun yhteyteen,
joten kunnanvirasto esitetaan pidettavaksi suljettuna ajalla 21.—
31.12.2026.

Eri toimialoilla ja yksikdissa huolehditaan siita, etta valttamattomat
toiminnot ja palvelut ovat tarvittavassa laajuudessa asiakkaiden
saatavilla myos viraston sulkuaikojen aikana.

Valmistelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi
Esittelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi
Paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa, etta kunnantalo pidetaan suljettuna joulun
aikaan 21.-31.12.2026.

Paatos
Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 223 13.10.2026

Tiedoksi saatettavia asiakirjoja

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 223

1. Kiinteistonluovutusilmoituksia 6 kpl
-Haapakoski, 436-403-12-48, koko kiinteistod
-Jokela, 436-403-2-58, maaraala (uusi)
-Rahtujoki, 436-403-13-16, koko kiinteistd
-Ylilauri, 436-403-12-38, maaraala (uusi)
-Varpula, 436-403-3-87, maaraosa
-Sopula, 436-403-32-74, koko kiinteistd
2. Oikeusministerio
-Vuoden 2027 eduskuntavaalit: Kuntien valmistavat toimenpiteet
3. Pohde
-Ote aluehallituksen 15.9.2026 § 474: Oikaisuvaatimus
ikaihmisten palvelujen toimialuejohtajan viranhaltijapaatoksesta
19.8.2026 § 48 (Lumijoen palvelukoti Lumilyhdyn
lakkauttaminen), Lumijoen kunta
4. Pohjois-Pohjanmaan liitto
-Maakuntahallituksen 21.9.2026 poytakirja
-Uutiskirje syyskuu 2026
5. Koulutuskuntayhtyma OSAO
-Yhtymahallituksen 28.9.2026 pdytakirja
6. Oulun Ammattikorkeakoulu Oy
-Ylimaarainen yhtidkokous 11.9.2026 poytakirja
7. Kasitieverkosto
-Muistio 31.8.2026
8. Metsakeskus
-Metsankayttoilmoitus
9. Siikajoen kunta
-Ote valtuuston 10.9.2026 § 72: Pohjois-Pohjanmaan kuntien,
hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strateginen yhteistydsopimus
2026-2030
-Ote kunnanhallitus 14.9.2026 § 256: Leader-toiminnan
kuntarahasitoumus vuosille 2028-2034
10.Johtoryhma
-Esitykset henkilon palkkaamisesta alle 12 kk maaraaikaiseen
tehtavaan 2 kpl
11. Valtiokonttori
-Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedote 9/2026

Esittelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi
Paatdsehdotus Merkitaan asiakirjat tiedoksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 224 13.10.2026

Keskusteluasiat ja kokouksen paattaminen

Kunnanhallitus 13.10.2026 § 224

Esittelija Kunnanjohtaja Siltala Heidi

Paatos Merkitaan tiedoksi.

16/2026
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 212, § 213, § 214, § 215, § 216, § 217, §
218, § 220, § 223, § 224

Muutoksenhakukielto

Kuntalain 136 §:n mukaan paatdksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdoonpanoa, ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 219, § 221, § 222

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Viranomaiselle toimitetun sahkoisen asiakirjan katsotaan saapuneen maaraajassa,
jos asiakirja saapuu viimeistaan maaraajan viimeisen paivan aikana. Paperinen
oikaisuvaatimuskirjelma on toimitettava Lumijoen kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kun kaytetaan tavallista sahkoista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta. Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Sahkopostiosoite: kijaamo@lumijoki.fi
Postiosoite: Kunnankuja 1, 91980 Lumijoki
Kayntiosoite: Pietinkuja 1, 91980 Lumijoki
Puhelinnumero: 08-5587 1800

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 10-11 ja klo 12-14.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Poytékirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Lumijoen kunnan kirjaamosta.

Poytakirja on 20.10.2026 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.
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