
 
Kunnanjohtajan virkavaalin vahvistaminen 
  
Kunnanhallitus 28.04.2025 § 118    
110/01.01.01/2025    
 

Kunnanvaltuusto on päätöksellään 7.4.2025 § 13 valinnut avoinna 
olleeseen kunnanjohtajan virkaan hallintotieteiden maisteri Heidi 
Soinin. Soini on ilmoittanut ottavansa viran vastaan. Edelleen Soini 
on esittänyt viran kelpoisuusehtojen täyttämiseen liittyvät 
todistuksensa. 
 
Hallintosäännön 44 §:n mukaisesti kunnanvaltuuston valitseman 
viranhaltijan osalta kunnanhallitus päättää 
- virantoimituksen alkamisajankohdasta 
- koeajan käytöstä 
- virkavaalin vahvistamisesta. 
 
Hallintosäännön 45 § C.1:n mukaan kunnanhallitus päättää 
kunnanjohtajan palkkauksesta. 
 
Kuntalain (410/2015) 42 §:n mukaisesti kunnan ja kunnanjohtajan on 
tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen 
edellytyksistä ja muista ao. säännöksessä todetuista seikoista. 
Laissa ei säädetä määräajasta, johon mennessä viran 
vastaanottamisesta johtajasopimus on tehtävä.  
 
Jos johtajasopimukseen sisällytetään ehto erokorvauksesta, 
johtajasopimuksen hyväksyminen kuuluu valtuuston toimivaltaan. 
Jos johtajasopimuksella ei sovita erokorvauksesta, 
johtajasopimuksen hyväksyy kunnanhallitus. Kunnanjohtajan 
johtajasopimusta koskeva asia tuodaan päätettäväksi erikseen 
myöhemmin. 
 
Kunnanjohtajan virka on KVTES, Palkkausluku II 17 §:ssä todetulla 
tavalla johtavassa asemassa oleva ja KVTES, Palkkausluku II 8 §:n 
mukaisesti ns. hinnoittelematon. Hinnoittelemattomiin, johtavassa 
asemassa oleviin virkoihin voidaan soveltaa ns. 
kokonaispalkkausjärjestelmää. 
 
Väistyvä kunnanjohtaja Paula Karsi-Ruokolainen jää vuosilomalle 
1.6.2025 ja edelleen eläkkeelle 1.12.2025, joten Heidi Soinin 
viranhoito käynnistyy viransijaisuutena 1.6.2025 ja jatkuu toistaiseksi 
voimassaolevana 1.12.2025. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus vahvistaa valtuuston 7.4.2025 § 13 tekemän 

kunnanjohtajan virkavaalin. Kunnanhallitus määrää Heidi Soinin 
kunnanjohtajan virantoimitukseen vs. kunnanjohtajana 1.6. - 
30.11.2025 väliseksi ajaksi ja sen jälkeen kunnanjohtajan 
toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.12.2025 alkaen.  
 
Kunnanhallitus toteaa, ettei virkasuhteen alussa sovelleta koeaikaa. 



 
Muutoin kunnanhallitus vahvistaa, että viransijaisuuden aikana 
noudatetaan nykyisen kunnanjohtajan johtajasopimuksen mukaisia 
ehtoja, mukaan lukien tämän hetkinen palkkaus ja puhelinetu. Heidi 
Soinin kanssa laaditaan oma johtajasopimus ennen toistaiseksi 
voimassa olevan virkasuhteen alkamista 1.12.2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 Paula Karsi-Ruokolainen poistui kokouksesta päätöksenteon ajaksi. 

Puheenjohtaja kirjasi täydennyksen päätösehdotukseen. 


