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Sopimus on työllistymisen monialaisesta edistämisestä (TYM) 
annetun lain (381/2023) ja sen nojalla säädetyn valtioneuvoston 
asetuksen (388/2024) mukainen. Sopimuksella sovitaan 
työllistymistä edistävän monialaisen tuen yhteistoimintamallin 
organisoimisesta (388/2024)  ja työttömille tarjottavan työllistymistä 
edistävän monialaisen tuen järjestämisestä Oulun seudun 
työllisyysalueella (jäljempänä Oulun seudun TYM). 
 
Työllistymisen monialaisella edistämisellä tarkoitetaan 
yhteistoimintamallia, jossa työviranomainen, hyvinvointialue ja 
Kansaneläkelaitos yhdessä arvioivat monialaista tukea tarvitsevan 
työttömän palvelutarpeet, suunnittelevat ja yhteensovittavat 
työllistymisen kannalta tarkoituksenmukaiset palvelut 
kokonaisuuksiksi sekä vastaavat työllistymisprosessin etenemisestä 
ja seurannasta em lain ja asetuksen edellyttämällä tavalla. 
Monialaisen tuen yhteistoimintamallissa yhteensovitettavia palveluita 
ovat työvoimapalvelut sekä sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalvelut. 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi yhteistyösopimuksen Oulun 

seudun työllisyysalueen työllistymisen monialaisesta 
yhteistoimintamallista. 
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