
 
Kunnanjohtajan virka - hakumenettelyn käynnistäminen 
  
Kunnanhallitus 10.02.2025 § 31    
33/01.01.01/2025    
 
 

Kunnanjohtaja Paula Karsi-Ruokolainen on ilmoittanut jäävänsä 
eläkkeelle 1.12.2025 alkaen, ja sitä ennen vuosilomalle 1.6.2025 
alkaen, joten kunnanjohtajan seuraajan rekrytoinnin valmistelu on 
syytä käynnistää välittömästi. 
 
Kuntalain (410/2015) 41 §:n mukaan valtuusto valitsee 
kunnanjohtajan. Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai 
määräajaksi ja hän on virkasuhteessa kuntaan. Vuonna 2017 
kunnanjohtajan virka on julistettu haettavaksi toistaiseksi 
voimassaolevana. Lumijoen hallintosäännön 43 §:n mukaan 
valtuusto päättää kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdoista.  
 
Valtuusto on kokouksessaan 16.4 2014 (§ 36) vahvistanut 
kunnanjohtajan kelpoisuusehdoiksi soveltuvan korkeakoulututkinnon 
ja hyvän perehtyneisyyden kunnallishallintoon sekä kuntatalouteen. 
Lisäksi tehtävässä arvostetaan elinkeinoelämän tuntemista, 
yhteistyökykyä ja kehittämistaitoja. 
 
Hallintosäännön 44 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa 
haettavaksi kunnanhallitus, kun  virkasuhteeseen ottamisesta 
päättävä viranomainen on valtuusto. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää  1. täytetäänkö 
kunnanjohtajan virka toistaiseksi vai määräaikaisena ja; 
2. kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdoista. Kunnanhallitus 
käynnistää uuden kunnanjohtajan haun valtuuston päätöksen 
jälkeen. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 Paula Karsi-Ruokolainen poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 

päätöksenteon ajaksi. 


