Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtajan viran tayttaminen (ohm.31)

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.06.2024 § 75

Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja Riitta Luoto on irtisanoutunut
18.6.2024 allekirjoitetulla ilmoituksella virastaan Lumijoella.
Irtisanoutumisen osalta hanella on kahden viikon irtisanoutumisaika
(aloittanut tehtavassa 1.8.2019). Irtisanoutuminen astuu voimaan
15.7.2024 alkaen.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta anoo kunnanhallitukselta
tayttélupaa sivistys- ja kulttuuritoimenjohtajan viran tayttamiseksi
15.7.2024 alkaen.

Esittelija Sivistysjohtaja-rehtori Huotari Auvo

Paatosehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hakee tayttélupaa
kunnanhallitukselta kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtajan viran
tayttamiseksi 15.7.2024 alkaen

Paatds Hyvaksyttiin

Kunnanhallitus 11.07.2024 § 142

Yleisista kirjastoista annetun lain (1492/2016) 17 §:n mukaan yleisella
kirjastolla tulee olla riittava maara kirjasto- ja informaatioalan koulutusta
saanutta ja muuta henkilostoa. Asiantuntijatehtavassa toimivalta
edellytetdan soveltuvaa korkeakoulututkintoa, jollei tehtavan luonteesta
muuta johdu.

Kunnan kirjastolaitosta johtavalta vaaditaan virkaan tai tehtavaan
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyva
perehtyneisyys kirjastojen tehtaviin ja toimintaan. Kirjasto- ja
kulttuuritoimenjohtaja toimii Lumijoella kirjastovirkailijan, vapaa-
aikasihteerin ja etsivan nuorisotyontekijan esihenkilona. Kirjastolla
tydskentelee nyt kirjastovirkailijan lisaksi posti- ja kirjastotyontekija.

Kunnan kulttuuritoimen tehtavistd sdadetaan laissa kuntien
kulttuuritoiminnasta (166/2019). Kunnan tulee edistaa em. lain
tavoitteiden ja tehtavien mukaista toimintaa yhteistydssa muiden
kuntien, hyvinvointialueiden, viranomaisten ja maakunnan seka
kulttuuri- ja taidealan ja muiden toimialojen toimijoiden kanssa. Kunta
vastaa myos kulttuuritoimintaansa koskevan tiedon tuottamisesta ja
kulttuuritoiminnan arvioinnista osana kuntastrategiansa arviointia ja
seurantaa kuntalain (410/2015) 37 §:ssa saadetylla tavalla seka osana
terveydenhuoltolain (1326/2010) 12 §:ssa tarkoitettua terveyden ja
hyvinvoinnin edistamista.


https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101326#P12

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula

Kunnanhallitus myontaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle kirjasto-
ja kulttuuritoimenjohtajan viran tayttoluvan.

Kunnanhallitus myontaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle kirjasto-
ja kulttuuritoimenjohtajan viran tayttéluvan kahden vuoden
maaraaikaisena.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 07.08.2024 § 82

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus on kokouksessaan 11.7.2024 myontanyt sivistys- ja
hyvinvointilautakunnalle tayttoluvan kirjasto- ja
kulttuuritoimenjohtajan viran tayttamista varten. Virka taytetaan
kahden vuoden maaraaikaisena virkana. Virka on laitettu
hakuilmoituksena Kuntarekryyn siten, ettd hakuaika alkoi 1.8. ja
paattyy 21.8.2024 klo 15.00 (ohm 27).

Virka on tarkoitus tayttaa 1.10.2024 alkaen ottaen huomioon
valituksi tulevan henkilon mahdollisuudet ottaa virka vastaan
kyseisesta ajankohdasta lahtien.

Ansiovertailun perusteella haastatteluun kutsutut haastatellaan ma
26.8.2024 erillisen aikataulun mukaisesti.

Asia pyritdan tuomaan sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle
paatettavaksi seuraavaan kokoukseen 3.9.2024.

Haastatteluryhmaan nimettiin seuraavat henkilot: sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja Henna Laho,
kunnanhallituksen puheenjohtaja Jaana Ollakka, kunnanjohtaja
Paula Karsi-Ruokolainen, talous- ja hallintojohtaja Heidi Soini seka
sivistysjohtaja-rehtori Auvo Huotari.

Sivistysjohtaja-rehtori Huotari Auvo

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta vahvistaa kirjasto- ja
kulttuuritoimenjohtajan hakuprosessin aikataulun ja nimeaa
virkavalintaa valmistelevan haastatteluryhman.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta vahvisti viran tayttdprosessiin
liittyvan aikataulun ja nimesi seuraavan haastatteluryhman: sivistys-
ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja Henna Laho,
kunnanhallituksen puheenjohtaja Jaana Ollakka, kunnanjohtaja
Paula Karsi-Ruokolainen, talous- ja hallintojohtaja Heidi Soini seka
sivistysjohtaja-rehtori Auvo Huotari.



Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 03.09.2024 § 88

Haastatteluryhma esittaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle
kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtajan viran hakuajan jatkamista kahdella
viikolla. Aiemmat hakemukset otetaan huomioon. Sivistys- ja
hyvinvointilautakunta kasittelee viran tayttdasiaa seuraavan kerran
kokouksessaan 1.10.2024.

Esittelija Sivistysjohtaja-rehtori Huotari Auvo

Paatdsehdotus Haastatteluryhma esittaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle, etta
kirjasto-ja kulttuuritoimenjohtajan virka laitetaan uudelleen auki 4.9.-
18.9.2024. Aiemmat hakemukset otetaan huomioon.

Paatos Haastatteluryhman esitys kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtajan viran
hakuajan jatkamiseksi kahdella viikolla 4.9.-18.9.2024 hyvaksyttiin.
Aiemmat hakemukset otetaan huomioon.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 01.10.2024 § 98
2/01.01.01/2024

Haastatteluryhman suorittamien haastattelujen jalkeen,
haastatteluryhma ei esita ketdan hakijoista (ohm.31) kirjasto- ja
kulttuurijohtajan tehtavaan. Haastatteluryhma pyytaa kahden
hakukierroksen jalkeen sivistys- ja hyvinvointilautakuntaa
tarkastelemaan tehtavaa uudelleen. Tehtavan tarkastelussa on
otettava huomioon kunnan kaytettavissa olevat henkildstoresurssit
seka lahialueyhteistyo kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtajan tehtavien
hoitamiseksi.

Asian valmistelua toteuttavat vastuuvirkahenkil6t yhteistyossa
lautakunnan ja kunnanhallituksen kanssa.

Haastatteluryhma oli asiasta yksimielinen.
(Tarkennukset kokouksen mukaan.)
Esittelija Sivistysjohtaja-rehtori Huotari Auvo

Paatosehdotus Sivistysjohtaja-rehtori Auvo Huotari esittaa sivistys- ja
hyvinvointilautakunnalle, etta kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtajan
tehtavaan ei valita ketdan hakijoista (tarkennus kokouksen mukaan).

Paatos Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyi ehdotuksen ja velvoittaa
vastuuviranhaltijoita valmistelemaan kirjasto- ja
kulttuuritoimenjohtajan tehtavien uudelleenjarjestelyn kunnan
kaytettavissa olevat henkildstoresurssit seka lahialueyhteistyd
huomioiden.



