
 
Täyttölupa kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtajan virkaan 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 18.06.2024 § 75  
  
 
 

Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja Riitta Luoto on irtisanoutunut 
18.6.2024 allekirjoitetulla ilmoituksella virastaan Lumijoella. 
Irtisanoutumisen osalta hänellä on kahden viikon irtisanoutumisaika 
(aloittanut tehtävässä 1.8.2019). Irtisanoutuminen astuu voimaan 
15.7.2024 alkaen. 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta anoo kunnanhallitukselta 
täyttölupaa sivistys- ja kulttuuritoimenjohtajan viran täyttämiseksi 
15.7.2024 alkaen. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja-rehtori Huotari Auvo 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hakee täyttölupaa 
kunnanhallitukselta kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtajan viran 
täyttämiseksi 15.7.2024 alkaen 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
Kunnanhallitus 11.07.2024 § 142    
2/01.01.01/2024    

Yleisistä kirjastoista annetun lain (1492/2016) 17 §:n mukaan yleisellä 
kirjastolla tulee olla riittävä määrä kirjasto- ja informaatioalan koulutusta 
saanutta ja muuta henkilöstöä. Asiantuntijatehtävässä toimivalta 
edellytetään soveltuvaa korkeakoulututkintoa, jollei tehtävän luonteesta 
muuta johdu. 

Kunnan kirjastolaitosta johtavalta vaaditaan virkaan tai tehtävään 
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyvä 
perehtyneisyys kirjastojen tehtäviin ja toimintaan. Kirjasto- ja 
kulttuuritoimenjohtaja toimii Lumijoella kirjastovirkailijan, vapaa-
aikasihteerin ja etsivän nuorisotyöntekijän esihenkilönä. Kirjastolla 
työskentelee nyt kirjastovirkailijan lisäksi posti- ja kirjastotyöntekijä. 

Kunnan kulttuuritoimen tehtävistä säädetään laissa kuntien 
kulttuuritoiminnasta (166/2019). Kunnan tulee edistää em. lain 
tavoitteiden ja tehtävien mukaista toimintaa yhteistyössä muiden 
kuntien, hyvinvointialueiden, viranomaisten ja maakunnan sekä 
kulttuuri- ja taidealan ja muiden toimialojen toimijoiden kanssa. Kunta 
vastaa myös kulttuuritoimintaansa koskevan tiedon tuottamisesta ja 
kulttuuritoiminnan arvioinnista osana kuntastrategiansa arviointia ja 
seurantaa kuntalain (410/2015) 37 §:ssä säädetyllä tavalla sekä osana 
terveydenhuoltolain (1326/2010) 12 §:ssä tarkoitettua terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämistä. 

 

https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2010/20101326#P12


 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle kirjasto- 
ja kulttuuritoimenjohtajan viran täyttöluvan. 
 

Päätös Kunnanhallitus myöntää sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle kirjasto- 
ja kulttuuritoimenjohtajan viran täyttöluvan kahden vuoden 
määräaikaisena. 

 


