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Ohm. 167
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallituksen nimeama tyoryhma on paivittanyt
voimassaolevaa hallintosaantéa. Hallintosaannon sisallosta
annetaan maaraykset kuntalain (415/2015) 90 §:ssa.

Keskeisimpia muutoksia ovat:

Yleishallinnon toimialan osaksi on lisatty kokonaan uusi kohta:
Tyollisyys- ja maahanmuuttokoordinaattorin tehtavat ja toimivalta.
Perusteluna lisaykselle on se, etta TE24 -uudistuksen myota
tydllisyysasiat siirtyvat kuntien hoidettavaksi vuoden 2025 alussa.
Oulun kaupunki toimii vastuukuntana Oulun seudun
tyodllisyysalueella, jonka tyollisyysjaosto on siirtanyt
viranomaistehtavien toimivallan Lumijoen kunnan
tyollisyyspalveluiden viranhaltijoille tydnhakija-asiakkaiden ja
tyonantajien omien kuntiensa asiakkuuksiensa osalta.
Viranomaistehtavia on siirretty kuntalain 54 §:n perusteella
virkanimikkeelle tyollisyys- ja maahanmuuttokoordinaattori. Myos
maahanmuuttotydsta on kirjattu viranomaistehtavat.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan nimi on esitetty vaihdettavaksi
sivistys- ja kulttuurilautakunnaksi. Myds kehitys- ja
elinvoimalautakunta esitetaan muutettavaksi
yhdyskuntalautakunnaksi. Viranhaltijoiden nimikkeista
kiinteistopaallikkd muuttuisi kehityspaallikoksi ja kunnaninsindori
tekniseksi johtajaksi. Samalla myds teknisesta johtajasta tulee
yhdyskuntalautakunnan johtava viranhaltija.

hallintosaanto

Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy paivitetyn
hallintosaanndn oheismateriaalina olevan asiakirjan mukaisena.

Hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2025.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



