Suunnitelma tyovoimapalveluiden jarjestamisesta (ohm. 130-132)

Kunnanhallitus 11.09.2023 § 204

Oulun seudun tyollisyysalueen jarjestamissuunnitelma on
valmisteilla. Suunnitelma on tulossa pikaisella aikataululla
kunnanhallituksen paatettavaksi valtionhallinnon maaraaman kirean
aikataulun vuoksi.

Jarjestamissuunnitelma on valmistumassa 11.9.2023.

Esittelija Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula

Paatosehdotus Kunnahallitus tekee paatdksen Oulun seudun tyéllisyysalueen
jarjestamissunnitelman ja yhteistoimintasopimuksen hyvaksymisesta
25.9.2023 kokouksessaan

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Kunnanhallitus 25.09.2023 § 211
66/00.02.01/2023

TE-palvelujen jarjestaminen siirtyy 1.1.2025 kunnille. Uudistuksen
tavoitteena on palvelurakenne, joka edistaa parhaalla mahdollisella
tavalla tyontekijoiden nopeaa tyollistymista ja lisaa tyo- ja
elinkeinopalvelujen tuottavuutta, vaikuttavuutta, monipuolisuutta ja
palveluiden yhdenvertaista saatavuutta seka elinkeino- ja
tydllisyyspalveluiden integraatiota.

TE-palvelujen siirto kunnille tuo palvelut lAahemmaksi asiakkaita. Kun
tyollisyyspalvelut, kunnan koulutuspalvelut seka elinkeinopalvelut
ovat saman jarjestajan vastuulla, palvelut tukevat nopeamman
tyollistymisen tavoitetta. Kunnilla on hyvat Iahtokohdat tarjota
asiakkaille kohdennettuja ja paikallisten tydmarkkinoiden tarpeisiin
sopivia palveluja.

Lumijoen kunta on mukana Oulun seudun tyéllisyyden
kuntakokeilussa yhdessa Oulun, Hailuodon, lin, Kempeleen,
Limingan, Muhoksen ja Tyrnavan kanssa. Oulun kaupunginhallitus
on paatoksellaan 5.6.2023 lahtenyt rakentamaan TE-palvelut 2024 -
uudistuksen mukaista uutta tyollisyysaluetta nykyisen tyollisyyden
kuntakokeilun kuntien seka Pudasjarven, Utajarven ja Vaalan
kuntien kanssa.

Kuntien on lokakuun 2023 loppuun mennessa hyvaksyttava sopimus
yhteistoiminnasta, joiden pohjalta tyollisyysalueet kaynnistyvat
1.1.2025. Tyodllisyysalueen koon on oltava vahintaan 20 000
tydikaista. Sopimuksella sopijapuolet sitoutuvat toteuttamaan
yhdessa Oulun tyollisyysalueena julkisia tydvoimapalveluita ja niihin
liittyvia tehtavia 1.1.2025 alkaen jarjestamislain (Laki
tydvoimapalvelujen jarjestamisesta 380/2023) mukaisesti.



Ohm. 130
Ohm. 131

Ohm. 132
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyollisyysalueen yhteisena tahtotilana on:

e kuntaekosysteemia hyodyntaen muotoilla asiakkaiden
palveluprosesseja palvelukokonaisuuden aidon
vaikuttavuuden mahdollistamiseksi;

e pienentaa tyottomyysturvasta aiheutuvia kustannuksia
ennakoivilla toimilla;

o edistaa tyollisyytta ja vaikuttaa tyottomyyden
ennaltaehkaisyyn;

o lahentaa tyollisyyspalveluita seka kuntien elinkeino-,
yritys- ja osaamispalveluita tydmarkkinoiden
kohtaantoon vaikuttamiseksi;

e ennakoida osaamistarpeita alueen elinkeinoelaman
kehityksen mukaan ja kehittaa tehokkaita
toimintamalleja tydnantajien tydvoimatarpeiden
tayttamiseksi;

o saada alueen tydvoima nykyista laajemmin t6ihin
tehostamalla tyonvalitysta ja tukemalla yrityksia
osatyOkykyisten ja vieraskielisten tyodllistamiseksi; seka

e rakentaa pidempaan tyottomana olleille
tarkoituksenmukainen polku kohti tyota tai oikean
etuuden piiriin, mikali asiakas ei ole tyokykyinen.

Tyollisyysalueen kunnat jarjestavat jarjestamislain mukaiset
tydvoimapalvelut ja niihin liittyvat tehtavat kuntalain (410/2015) 8 §:n
tarkoittamana yhteistoimintana vastuukuntamallilla Oulun kaupungin
toimiessa vastuukuntana. Kuntien vastuut ja velvollisuudet on
kuvattu jarjestamislainsaadanndssa ja yhteistoimintasopimuksessa.
Tehtavien hoitamiseksi osapuolten valille perustetaan sopimuksen 4
kohdan mukainen yhteinen toimielin.

Mikali jarjestamislainsdadantd muuttuu sisalléltaan merkittavasti
taman sopimuksen hyvaksymishetkella tiedossa olevasta sisallosta,
sitoutuvat osapuolet tarkastelemaan tata yhteistoimintasopimusta
soveltuvilta osiltaan uudelleen.

Yhteistoimintasopimus, Oulun seudun tydllisyysalue
Suunnitelma tyévoimapalveluiden jarjestamisesta Oulun seudun
tyollisyysalueella

Esitysmateriaali em. dokumentteihin liittyen

Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Oulun seudun tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen seka jarjestamissuunnitelman
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta Oulun seudun
tyollisyysalueella.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



