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Kunnanhallitus 
 
Aika 14.08.2023 klo 16:30 - 20:27 
 
Paikka Lumijoen peruskoulu 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ollakka Jaana puheenjohtaja  
 Klaavo Jaakko varapuheenjohtaja  
 Keinänen Ville jäsen  
 Prokkola Risto jäsen  
 Rantala Janne jäsen  
 Soini Heidi jäsen  
 Sutela Sisko jäsen  
 Jakkula Eino valtuuston puheenjohtaja  
 Kaakinen Veli-Antero valtuuston 

varapuheenjohtaja 
 

 Karsi-Ruokolainen Paula esittelijä/pöytäkirjanpitäjä  
 Ronkanen Mirkka  talous- ja hallintojohtaja  
 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jaana Ollakka Paula Karsi-Ruokolainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

176 - 192 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Risto Prokkola Sisko Sutela 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä Lumijoen 
kunnan www-sivuilla maanantaina 21.08.2023 klo 08:00 alkaen. 
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Kunnanhallitus § 176 14.08.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 176    
      
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 Sivistysjohtaja-rehtori Auvo Huotari kävi esittäytymässä ennen 

kokouksen alkua.
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Kunnanhallitus § 177 14.08.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 177    
      
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
Päätösehdotus Tarkastusvuorossa ovat Risto Prokkola ja Sisko Sutela. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkistajiksi valittiin Risto Prokkola ja Sisko Sutela. 
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Kunnanhallitus § 178 14.08.2023 

 
Kokouksen työjärjestys 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 178    
      
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
Päätösehdotus Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 

toimielin toisin päätä. 
 

Päätös Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
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Kunnanhallitus § 179 14.08.2023 

 
Kunnanvaltuuston kokouksen 28.6.2023 päätösten täytäntöönpano (ohm. 105) 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 179    
      
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
 KuntaL 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee vastata kunnan 

hallinnosta sekä vastata valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 

 
 Edelleen KuntaL 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että 

valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka 
että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten 
lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön 
panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen 
käsiteltäväksi. 

 
Ohm. 105 pöytäkirjan 1. sivu 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää todeta, että 28.6.2023 pidetyn 

kunnanvaltuuston kokouksen päätökset ovat syntyneet oikeassa 
järjestyksessä, päätökset eivät mene valtuuston toimivaltaa 
ulommaksi eivätkä muuten ole lainvastaisia, joten päätökset 
päätetään panna täytäntöön. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 180 14.08.2023 

 
Otto-oikeuden käyttäminen (ohm. 106) 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 180    
      
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
 Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-

johtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tä-
män lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viran-
omainen on tehnyt päätöksen.  

  
 Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu 

oikeus koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hal-
lintosäännössä määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lauta-
kunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan 
siirretyissä asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu hallintosäännös-
sä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi.  

 
 Lumijoen kunnan hallintosäännön 33 §:n mukaan asian ottamisesta 

kunnanhallituksen käsiteltäväksi päättää kunnanhallitus, kunnanhalli-
tuksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja. Asia voidaan ottaa kuntalain 
92 §:n mukaisesti lautakunnan käsiteltäväksi, jollei ole ilmoitettu 
asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. Asian ottamises-
ta lautakunnan käsiteltäväksi päättää lautakunta, sen puheenjohtaja 
tai esittelijä. 

  
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen 

ajan kuluessa, jossa kuntalain134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä. Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kui-
tenkaan saa ottaa: 1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, 
valvonta- ja toimitusmenettelyä koskevia asioita; eikä 2) yksilöön 
kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioi-
ta. Kuntalain 138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän 
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

  
 Jos kunnanhallitus on kuntalain 92 §:n nojalla ottanut alaisensa vi-

ranomaisen tai jaostonsa päättämän asian käsiteltäväkseen, on pää-
töksestä tehty oikaisuvaatimus käsiteltävä kunnanhallituksessa 
(KuntaL 134 §). 

 
 Lumijoen kunnan hallintosäännön 35 §:n mukaan viranomaisen on 

tehtävä ilmoitus neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastuksesta  
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Kunnanhallitus § 180 14.08.2023 

kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja esittelijälle te-
kemistään ottokelpoisista päätöksistä. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, 
määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. 

 
 Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavien hallintokuntien 

pöytäkirjat: 
  kehitys- ja elinvoimalautakunta - 
  sivistys- ja hyvinvointilautakunta 20.6.2023 

 
Ohm. 106 oheisena pöytäkirjat 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei edellä mainituissa pöytäkirjoissa olevia 

lautakunnan toimivaltaan siirrettyjä asioita ja niissä tehtyjä päätöksiä 
oteta kunnanhallituksen käsiteltäviksi, joten ne ovat täytäntöön 
pantavissa. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 128 29.05.2023 
Kunnanhallitus § 181 14.08.2023 

 
Luontotien asemakaavamuutosehdotus (ohm. 107-115) 
 
Kunnanhallitus 29.05.2023 § 128  
  

Lumijoen Luontotien alueelle on vireillä asemakaavan muutos. 
Kaavamuutosalueeseen kuuluu Luontotien ja Yrittäjäntien katualue ja 
niihin liittyviä korttelialueita. Kaavamuutosalue alkaa Lumijoentieltä ja 
rajautuu etelästä Viinavuorentiehen. Kaavamuutosalueen koko on 10,7 
ha.  
 
Luontotielle laaditun katusuunnitelman tarkoituksena on parantaa 
liikenneturvallisuutta ja jalankulun sekä polkupyöräilyn yhteyksiä 
alueella. Asemakaavan muutoksella katusuunnitelma voidaan toteuttaa. 
 
Asemakaavasta on laadittu osallistumis- ja arviointisuunnitelma, joka on 
maankäyttö- ja rakennuslain 63 §:n mukainen tiedote osallistumis- ja 
vuorovaikutusmenettelystä sekä vaikutusten arvioinnista 
asemakaavoituksessa. 
 
Kaavaluonnos on nyt valmistunut kaavaehdotukseksi, joka on 
asetettava julkisesti nähtäville 30 päivän ajaksi. Suunnitteluaineistot 
ovat esillä kunnan verkkosivuilla osoitteessa www.lumijoki.fi. Kaava-
aineistoihin voi lisäksi tutustua kunnanvirastolla. 

 
Ohm. 74 asemakaavan kaavaselostus 
Ohm. 75 asemakaavan kaavakartta 
Ohm. 76 asemakaavan seurantalomake 
Ohm. 77 osallistumis- ja arviointisuunnitelma 
Ohm. 78 poistuva asemakaava 
Ohm. 79 asemakaavaehdotus 
Ohm. 80 asemakaavamerkinnät 
Ohm. 81 valmisteluvaiheen palaute ja vastineet 
Ohm. 82 katusuunnitelmaselostus 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
Päätösehdotus Lumijoen kunnanhallitus päättää asettaa 

asemakaavamuutosehdotuksen ja kaavaselostuksen liitteineen MRL 
65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti julkisesti nähtäville ajalle 1.6. – 
30.6.2023. Osalliset voivat jättää kaavaehdotuksesta 
nähtävilläoloaikana kirjallisen muistutuksen. Kaavahankkeen 
aineisto toimitetaan tiedoksi ELY-keskukseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 128 29.05.2023 
Kunnanhallitus § 181 14.08.2023 

Kunnanhallitus 14.08.2023 § 181    
33/00.02.01/2023    
 

Luontotien asemakaavamuutosehdotus ja kaavaselostus on ollut 
nähtävillä 1.6. – 30.6.2023. Nähtävilläoloaikana kaavaehdotukseen 
ei tullut muistutuksia.  

 
Ohm. 107 asemakaavan kaavaselostus 
Ohm. 108 asemakaavan kaavakartta 
Ohm. 109 asemakaavan seurantalomake 
Ohm. 110 osallistumis- ja arviointisuunnitelma 
Ohm. 111 poistuva asemakaava 
Ohm. 112 asemakaavaehdotus 
Ohm. 113 asemakaavamerkinnät ja -määräykset 
Ohm. 114 valmisteluvaiheen vastineet 
Ohm. 115 katusuunnitelmaselostus ja suunnitelmakartat  
  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää Luontotien asemakaavan muutoksen 

kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 182 14.08.2023 

 
Sivistysjohtaja-rehtorin virkavaalin vahvistaminen 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 182    
51/01.01.01/2023    
 
 

Kunnanhallitus valitsi kokouksessaan 28.6.2023 § 170 
sivistysjohtaja-rehtorin virkaan FM Auvo Huotarin. 
 
Huotari on 28.6.2023 ilmoittanut ottavansa viran vastaan.Hän on 
toimittanut 24.7.2023 hyväksyttävän lääkärintodistuksen (ei liitetä 
kokousasiakirjoihin) terveydentilastaan sekä esittänyt tehtävässä 
edellytetyn rikostaustaotteen 1.8.2023. Virkasuhteen alkuun liittyy 
kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti kuuden kuukauden 
koeaika. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
-vahvistaa päätöksen 28.6.2023 § 170, jolla Auvo Huotari on valittu 
sivistysjohtaja-rehtorin vakinaiseen virkaan; 
-hyväksyä virantoimituksen alkaneen 1.8.2023; 
-merkitä pöytäkirjaansa päätetyn virkasuhteen alkuun liittyvän 
kuuden (6) kuukauden koeajan; 
-vahvistaa, että sivistysjohtaja-rehtorin virkasuhteen ehdot 
määräytyvät kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen 
(KVTES) sekä kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksen (OVTES) ja Lumijoen kunnassa noudatettavien 
käytäntöjen mukaisesti; 
-vahvistaa Huotarin tehtäväkohtaiseksi palkaksi 5004,63 euroa, ja 
että 
-virkaan kuuluu puhelinetu 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 183 14.08.2023 

 
Talouden toteuma 06 / 2023 (ohm. 116-118) 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 183    
56/00.02.01/2023    
 
 

Kokouksessa esitetään Lumijoen kunnan talousraportit: kunnan 
tuloslaskelma, tulot-menot = netto lautakunnittain sekä investoinnit 
tilanteesta 30.6.2023. 
 
Kuuden kuukauden tasainen toteumakertymä on 50 %. 
Toimintatuottoja on kertynyt kesäkuun loppuun mennessä 665 992 
euroa, joka on 73,2 % budjetoidusta. Vastaavasti toimintakuluja on 
kertynyt 4 086 121 euroa, joka on 51,2 % budjetoidusta. 
 
Henkilöstökulut, sisältäen palkat ja palkkiot sivukuluineen, ovat 
yhteensä 2 624 030 euroa, joka on 53,4 % budjetoidusta. 
 

Ohm. 116 Tuloslaskelma 
Ohm. 117 Tulot-menot=netto 
Ohm. 118 Investoinnit 

 
Esittelijä Talous- ja hallintojohtaja Ronkanen Mirkka 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talouden toteutuman tiedoksi ja esittää sen 

edelleen tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 



 
Lumijoen kunta Pöytäkirja 14/2023  13 
 
Kunnanhallitus § 184 14.08.2023 

 
Yleishallinnon talousarviomuutos (ohm. 119) 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 184    
55/00.02.01/2023    
 
 

Kuntalain 110.5 §:n mukaan kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa 
on noudatettava talousarviota.  
 
Talousarvioon tehtävistä muutoksista päättää valtuusto. 
Talousarvioon tehtävät muutokset on esitettävä valtuustolle 
talousarviovuoden aikana. 
Oheismateriaalissa on yleishallinnon talousarvion muutosehdotus. 
 

Ohm. 119 Yleishallinnon talousarviomuutosehdotus 
 

Esittelijä Talous- ja hallintojohtaja Ronkanen Mirkka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 
yleishallinnon talousarviomuutoksen. 
 

Päätös Kunnanhallitus jatkaa asian käsittelyä seuraavasssa 
kokouksessaan. 
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Kunnanhallitus § 155 20.06.2023 
Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 60 08.08.2023 

Kunnanhallitus § 185 14.08.2023 

 
Talouden tasapainotus 
 
Kunnanhallitus 20.06.2023 § 155  
  
 
 

Kunnanhallitus perusti kokouksessaan 27.2.2023 (§ 49) talouden 
tasapainottamisryhmän. Ryhmä on kokoontunut muutamia kertoja ja 
etsinyt viranhaltijoiden valmistelun perusteella mahdollisia 
menoleikkauskohteita. Esillä ovat olleet mm. karsiminen ei-
lakisääteisistä tehtävistä, henkilöstön lomautukset ja määräaikaisten 
tehtävien vähentäminen sekä investointien toteutusten siirtäminen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 
 

Päätösehdotus Kunnanhalllitus pyytää kehitys- ja elinvoimalautakunnalta sekä 
sivistys- ja hyvinvointilautakunnalta toimialoittain kirjalliset 
euromääräiset esitykset säästöihin johtavista talousarviomuutoksista 
kohteittain sekä arviot ei-lakisääteisten toimintojen kustannuksista. 
Yleishallinnon toimialue valmistelee oman esityksensä suoraan 
kunnanhallitukselle. Esitykset toimitetaan 14.8.2023 pidettävään 
kunnanhallituksen kokoukseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 08.08.2023 § 60  
  
 
Valmistelijat     Sivistysjohtaja-rehtori Auvo Huotari (Kari Satamo) 
      Varhaiskasvatusjohtaja Matilda Näppä 
      Kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja Riitta Luoto 
 

Opetustoimen kaikki palvelut ovat lakisääteisiä. Heinäkuun lopun 
henkilöstökulujen toteuman ja elo-joulukuulle laaditun arvion 
perusteella henkilöstökulut voivat alittua vuoden 2023 talousarviossa 
n. 55 000 eurolla. Palvelujen sekä aineiden, tarvikkeiden ja 
tavaroiden ostojen arvioidaan toteutuvan talousarvion mukaisesti. 
Erityisesti palvelujen ostoihin ei pystytä merkittävästi vaikuttamaan 
tehtyjen sopimusten mukaisesti, esim. palvelujen ostaminen valtiolta 
tai kotikuntakorvaukset. 
 
Varhaiskasvatuksen tehtävät ovat lakisääteisiä lukuun ottamatta 
avointa varhaiskasvatusta. Avointa varhaiskasvatusta on yhteensä 
12h/vko, eli kaksi ryhmää kokoontuu kahdesti viikossa, kolme tuntia 
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Kunnanhallitus § 155 20.06.2023 
Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 60 08.08.2023 

Kunnanhallitus § 185 14.08.2023 

kerrallaan. Ryhmässä työskentelee kaksi työntekijää, 
varhaiskasvatuksen opettaja ja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja. 
Avoimen varhaiskasvatuksen toiminnan perustana on 
valtakunnallinen ja paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma. Avoin 
varhaiskasvatus on toiminnassa syyskuusta-toukokuuhun eli 
yhdeksän kuukautta vuodessa. 
 
Avoimen varhaiskasvatuksen kulut muodostuvat pääasiassa 
henkilöstökuluista. Ryhmän varhaiskasvatuksen opettaja toimii myös 
päiväkodin apulaisjohtajana, joten jos avoin lakkautettaisi, hänen 
työtehtävänsä siirtyisivät toisaalle (hallinnollisia työtehtäviä sekä 
henkilöstöresurssina muissa ryhmissä), eikä tästä syntyisi säästöjä. 
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kokonaistyöajasta noin 30-40 % 
tapahtuu avoimessa ja loput muualla varhaiskasvatuksessa. 
Kuukausitasolla säästöä lastenhoitajan palkkakuluista tulisi 760–915 
euroa. 
 
Avoimen varhaiskasvatuksen lakkauttaminen toisi lapsia lisää 
varhaiskasvatuksen muihin ryhmiin, eivätkä kaikki lapset mahtuisi 
mahdollisesti olemassa oleviin ryhmiin, jolloin olisi perustettava uusi 
ryhmä. 
 
Varhaiskasvatuksessa työskentelee kaksi kiertävää 
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa, jotka paikkaavat sairaslomia, 
osa-aikaisten vapaapäiviä ja työskentelevät vuorohoidossa (iltaisin ja 
viikonloppuisin). Kiertävän lastenhoitajan tehtävä ei ns. ole 
lakisääteinen, mutta sairaslomat, osa-aikaisten vapaapäivät sekä 
vuorohoidon tarpeet kunnan on järjestettävä lain mukaisesti, niin että 
tarvittava määrä aikuisia on aina paikalla. 
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimessa säästöjä voisi muodostua 
- kultturitoimessa jättämällä Lumijoki-päivien pääesintyjän palkkio 

4 000 euroa käyttämättä ja leikkaamalla asiantuntijapalveluiden 
ostoja 1 000 eurolla 

- jättämällä 3 900 euroa liikuntatoimen avustuksia jakamatta ja 
leikkaamalla asiantuntijapalveluiden ostoista 1 600 euroa. 

- leikkaamalla nuorisotoimen asiantuntijapalveluiden ostoista 1 000 
euroa 

- leikkaamalla kirjaston kalustohankinnoista 500 euroa, sekä 
painatuksista ja ilmoituksista sekä asiantuntijapalveluista 1 000 
euroa. 

Yhteensä säästöjä muodostuisi 13 000 euroa. 
 
Ei lakisääteinen palvelu vapaa-aikatoimessa on vielä etsivä 
nuorisotyö. Aluehallintovirasto tukee vuosittain etsivää nuorisotyötä 
30 000 € palkkatuella. Tosiasiallisia kustannuksia etsivästä 



 
Lumijoen kunta Pöytäkirja 14/2023  16 
 
Kunnanhallitus § 155 20.06.2023 
Sivistys- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 60 08.08.2023 

Kunnanhallitus § 185 14.08.2023 

nuorisotyöstä tulee vuosittain 11 000-12 000 €. Melkein joka 
kunnassa tehdään etsivää nuorisotyötä. 
 
Muita ei- lakisääteisiä palveluja ovat myös asiakirjojen luovutus ja 
suunnitellut postipalvelut kirjastolta. Nämä palvelut vähentävät 
kirjaston lakisääteisten palvelujen tuottamista. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja-rehtori Huotari Auvo 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta käy esitetyistä talouden 
tasapainotustoimista tarpeellisen keskustelun. Päätösesitys tehdään 
kokouksessa keskustelun jälkeen. 
 

Päätös Lautakunta kävi vilkasta keskustelua talouden 
tasapainottamistoimista. Kukin esittelijä toi esille toiminnan 
lakisääteiset ja ei-lakisääteiset tehtävät ja toiminnot. Keskustelun 
lopputuloksena lautakunta esittää kunnanhallitukselle opetustoimen 
tasapainottamistoimiksi talousarviovuodelle 2023 55000 euron 
vähennystä henkilöstömenoihin kohdentuen. Lisäksi lautakunta 
esittää kunnanhallitukselle kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen 
tasapainottamistoimiksi talousarviovuodelle 2023 13000 euroa 
kohdentuen esityksen mukaisesti. Tämän lisäksi keskusteltiin 
kotihoidon tuen kuntalisästä. Sivistys- ja hyvinvointilautakunta esittää 
kunnanhallitukselle yhteensä 68000 euron kokonaissummaa 
talouden tasapainottamistoimiksi talousarviovuodelle 2023. 

 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 185    
46/00.02.01/2023    
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
Päätösehdotus Päätösesitys annetaan kokouksessa. 

 
Päätös Kunnanhallitus jatkaa asian käsittelyä seuraavassa kokouksessaan. 
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Talousarvion 2024 laadintaohje (ohm. 120) 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 186    
54/00.02.01/2023    
 
 

Suomen ulkoinen ympäristö on ollut tällä hallituskaudella 
historiallisessa myllerryksessä, kun maailmantaloutta horjutti ensin 
koronapandemia ja heti sen laannuttua Venäjän hyökkäyssota alkoi 
Ukrainassa. Näin ollen Suomen talous on kohdannut kaksi 
merkittävää ulkoista kriisiä, joilla on ollut vaikutuksia julkiseen 
talouteen välillisesti reaalitalouden sekä suoraan kriisien vaikutusten 
torjuntatoimien kautta. 
 
Väestön ikääntymisen vuoksi julkisessa taloudessa on 
kestävyysongelma, jota ei ole saatu ratkaistua. Pitkällä aikavälillä 
julkisen talouden tulot eivät riitä kattamaan menoja. Vanhusväestön 
määrän kasvu lisää erityisesti terveydenhuolto- ja hoivamenoja. 
Lisäksi työikäisen väestön määrän väheneminen heikentää talouden 
kasvumahdollisuuksia ja siten julkisten hyvinvointipalvelujen ja 
etuuksien rahoitusta. Tuottavuuden kasvu pysyy hitaana 
tulevaisuudessa. Kehyskaudella on syytä kääntää katse julkisen 
talouden vahvistamiseen. Julkisen talouden vakauttaminen ja 
velkakestävyyden turvaaminen edellyttävät mittaluokaltaan riittävän 
suurta, kahden vaalikauden mittaista ohjelmaa. Mitään toimenpidettä 
ei ole syytä sulkea ennalta pois, sillä mittaluokaltaan riittävän suuren 
kokonaisuuden saavuttaminen edellyttää julkisten menojen ja 
rakenteiden sekä tulojen kriittistä tarkastelua, kasvua tukevia toimia 
unohtamatta. 
 
Venäjän Ukrainassa aloittaman hyökkäyssodan vaikutukset ulottuivat 
Suomen talouteen, mutta vaikutukset ovat osoittautuneet pelättyä 
maltillisemmiksi. Vuonna 2022 hallitus käynnisti mittavat 
varautumistoimet ja vuosiin 2022–2023 ajoittuvat kotitalouksien 
tukitoimet kohonneiden energiakustannusten johdosta. Talous kasvoi 
v. 2022 yli 2 %, työllisyysaste nousi ja työttömyysaste aleni. Toisaalta 
inflaatio kiihtyi yli 7 prosentin. Suhteessa edelliseen vuoteen myös 
julkinen talous vahvistui v. 2022 kriisistä ja varautumistarpeesta sekä 
erilaisista mm. energian hinnan nousua kompensoivista tukitoimista 
huolimatta. 
 
Talouskasvu kuitenkin hiipui vuoden 2022 jälkimmäisellä puoliskolla, 
mikä pysäytti myös työllisyyden kasvun. Inflaatio hidastuu, mutta 
pysyy edelleen totuttua nopeampana v. 2023. Kehyskaudelle 
ennustettu talouskasvun hidastuminen heikentää verotulojen kasvua 
keskipitkällä aikavälillä. Samaan aikaan nopea inflaatio on 
kasvattanut menopaineita mm. indeksikorotusten myötä. Myös 
korkomenot ovat nousseet erittäin nopeasti. 
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Kuntien toimintaympäristössä on viime vuosina tapahtunut – ja tulee 
tulevinakin vuosina tapahtumaan – merkittäviä muutoksia. Jo pitkään 
jatkunut kuntien väestöllinen eriytymiskehitys on johtanut kuntien 
toiminnan ja talouden näkökulmasta hyvin erisuuntaisiin ja – asteisiin 
muutospaineisiin. Suurissa ja kasvavissa kunnissa investointipaineet 
ovat kovat, kun taas pienissä kunnissa palvelutarve laskee ja 
palveluverkon sopeutus on vaikeaa. Hallituskauden aikana toteutunut 
sosiaali- ja terveyspalveluiden uudistus on myös osaltaan tuonut 
näkyväksi kuntien meno- ja tulorakenteen eriytymistä. Vaihtelevat 
tulo- ja menorakenteet johtavat suuriin uudistuksen vaikutuksia 
tasaaviin rahoituselementteihin peruspalvelujen valtionosuudessa. 
Tämän seurauksena verotulojen ja valtionosuuksien painoarvot 
kuntakohtaisessa verorahoituksessa muuttuvat merkittävästi 
uudistuksen seurauksena. Valtionosuusennakoiden ja 
verotuloennusteiden uusimmat arviot ovat esitetty oheismateriaalissa. 
 
Hallintokuntien kehys on seuraava: 
 
•Hallintokuntien on huomioitava talousarvion suunnittelussa 
nollaraami -tavoite sekä talouden tasapainottamisvelvoitteet. 
 
•Huomioitava: hallitusohjelman sekä kuntien tehtävissä tapahtuvat 
velvoitteet ja muutokset, kunta-alan sopimukseen sisältyvät 
palkankorotukset. 
 
•Suunnitteluvaiheessa on kiinnitettävä erityistä huomioita 
vuosikatetasoon. Vuosikate on keskeinen tunnusluku arvioitaessa 
tulorahoituksen riittävyyttä. 
 
Vuoden 2024 talousarviota suunniteltaessa lähtökohtana on 
nollaraami, tämä tarkoittaa mittavia leikkauksia kunnan 
toimintakuluihin sekä toteutettavien investointien kriittiseen 
tarkasteluun kunnan talouden tasapainotus huomioiden. Talouden 
tasapainottamistoimenpiteet kohdistuvat jo kuluvaan vuoteen. 
 

Ohm. 120  TA24-laadintaohje 
 

Esittelijä Talous- ja hallintojohtaja Ronkanen Mirkka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talousarvion laadintaohjeen tiedoksi ja 
päättää kunnan hallintokunnille annettavista talousarvio-ohjeista. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Tehtävänimikkeiden muutos 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 187    
50/00.02.01/2023    
 

Kunnantalolla työskentelee kaksi kokopäiväistä henkilöä vaativissa 
toimistotehtävissä tehtävänimikkeinään arkisto- ja palvelusihteeri 
sekä palvelusihteeri. Tehtävänimikkeet eivät nykyisellään vastaa 
henkilöiden laajoja, kunnan useamman toimialueen tehtäviä 
sisältäviä toimenkuvia. Tehtävät edelyttävät monipuolista osaamista, 
useiden järjestelmien pääkäyttäjyyttä, taitoa perehdyttää sekä 
opastaa uusia työntekijöitä ja viranhaltijoita. Tehtäväkokonaisuuksia 
paremmin kuvaava työnimike olisi palveluasiantuntija. Työtehtävien 
vaativuuden muutos on ollut jatkuvaa ja olennaista, joten myös 
tehtäväkohtaista palkkaa on tarkastettava. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa arkisto- ja palvelusihteerin sekä 
palvelusihteerin työnimikkeet palveluasiantuntijaksi. Kunnanhallitus 
vahvistaa myös tehtävien edellyttämät uudet tehtäväkohtaiset palkat 
kokouksessa annettavan päätösesityksen mukaisesti 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti lähettää palvelusihteerien tehtävänimike- ja 
palkkausmuutokset palkkatoimikunnan jatkovalmisteluun. 
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Paikalliset järjestelyerät 1.6.2023 alkaen 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 188    
52/00.02.01/2023    
 
 

Voimassaolevien kunnallisten virka- ja työehtosopimusten (KVTES, 
OVTES ja TS) mukaan 1.6.2023 alkaen jaossa on ollut useampi 
paikallinen järjestelyerä. Järjestelyerien osuudet ovat 
sopimusaloittain seuraavat: 
 
KVTES 
Paikallinen järjestelyerä 0,4 % 
Paikallinen järjestelyerä 0,3 % 
Paikallinen kehittämisohjelmaerä 1,20 % 
 
OVTES 
Paikallinen järjestelyerä 0,4 % 
Paikallinen järjestelyerä 0,3 % 
Paikallinen kehittämisohjelmaerä 1,20 % 
 
TS 
Paikallinen järjestelyerä 0,4 % 
Paikallinen järjestelyerä 0,3 % 
Paikallinen kehittämisohjelmaerä 1,20 % 
 
Paikallinen järjestelyerä lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta 
kuukaudelta, 1.6.2023 alkaen jaettavien summien suuruus on laskettu 
huhtikuun 2023 työnantajaan palvelussuhteessa olevien 
työntekijöiden ja viranhaltijoiden sopimusalan palkkasummasta. KT:n 
ohjeistuksen mukaan palkkasummaan lasketaan mukaan kaikki 
paikallisen järjestelyerän piiriin kuuluville maksetut palkat 
työaikakorvauksineen lukuun ottamatta lomarahoja, lomakorvauksia, 
mahdollisesti maksettuja tulospalkkioita tai tavanomaisesta 
kuukaudesta poikkeavia eriä. Palkkasummaan lasketaan myös 
sijaisten ja muiden määräaikaisten, osa-aikaisten, työnantajan 
edustajien sekä muiden palkkahinnoittelun ulkopuolisten palkat. 
 
Jaettavat järjestelyerät sopimusaloittain ovat seuraavat: 
KVTES 2 863,39 euroa 
OVTES 2 735,65 euroa 
TS 363,06 euroa 
 
KT:n ohjeistuksen mukaan paikallista järjestelyerää kohdennettaessa 
ensisijaisia tavoitteita ovat henkilöstön saatavuuden turvaaminen, 
paikallisten palkkausepäkohtien korjaaminen sekä tuloksellisuutta ja 
tuottavuutta edistävien toimintojen ja tehtävien uudelleenjärjestelyjen 
tukeminen. Samalla huolehditaan siitä, että johto- ja 
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esihenkilöasemassa sekä muiden palkkahinnoittelun ulkopuolella 
olevien palkkaus on oikeassa suhteessa heidän alaistensa tai 
verrokkiryhmien palkkaan nähden. 
 
Paikallisen järjestelyerän kohdentamisessa työnantaja ottaa 
huomioon, että paikallisen järjestelyerän käyttö jakaantuu 
mahdollisimman tasapuolisesti liitteiden palkkasummat huomioiden 
eri palkkahinnoitteluliitteiden välillä. Paikallista järjestelyerää 
käytetään tehtäväkohtaisten palkkojen korotuksiin ja / tai 
henkilökohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin. Lisäksi 1.6.2023 
alkaen jaettavan kunta-alan palkkauksen kehittämisohjelmaerää voi 
käyttää muun muassa työvoiman saatavuudesta liittyviin perusteisiin. 
Erää voi kohdentaa tehtäväkohtaiseen palkkaan ja / tai 
henkilökohtaiseen lisään. Kehittämisohjelman tavoitteena on 
parantaa kunta- ja hyvinvointialan työpaikkojen kilpailukykyä, 
henkilöstön saatavuutta, työelämän laatua ja palvelutuotannon 
tuloksellisuutta. Tarkoituksena on uudistaa palkkausjärjestelmiä siten, 
että työssä tarvittavan osaamisen ja vastuun sekä yksilön 
palkitseminen hyvistä työsuorituksista toteutuvat nykyistä paremmin. 
Paikallisten järjestelyerien osalta erät neuvotellaan 
pääsopijajärjestöjen edustajien kanssa pyrkien mahdollisuuksien 
mukaan yksimielisyyteen. Jollei asiasta päästä yksimielisyyteen, 
työnantaja päättää järjestelyerien käytöstä. 
 
Lumijoen kunnan yhteistoimintaelin on neuvotellut ja ratkaissut 
esityksen järjestelyerien käyttämisestä 14.6.2023 kokouksessaan. 
KVTES:n erän jakamisessa on pyritty tasaamaan peruspalkkauseroja 
tiettyjen ammattiryhmien kesken sekä loput jaettavaksi tasan 
varhaiskasvatuksen lasten- ja lähihoitajille sekä avustajille. OVTES:n 
jakoesitys on jaettavan summan jakaminen tasan opettajille. TS:n 
erän jaossa on huomioitu kiinteistönhoitajien samapalkkaisuus 
peruspalkkojen osalta. 
 

Esittelijä Talous- ja hallintojohtaja Ronkanen Mirkka 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää jakaa paikalliset järjestelyerät takautuvasti 
1.6.2023 alkaen yhteistoimintaelimen neuvottelun tuloksen 
mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin järjestelyerien jako yhteistoimintaelimessä käydyn 
neuvottelun pohjalta. 
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Kunnanhallitus § 156 20.06.2023 
Kunnanhallitus § 189 14.08.2023 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston perustaminen 
 
Kunnanhallitus 20.06.2023 § 156  
  
 

Lumijoen kunnan Vanhus- ja vammaisneuvosto lakkautettiin 
kunnanhallituksen päätöksellä 28.11.2022 (§ 269) neuvoston 
toimikauden päättyessä. 
 
Perusteluna lakkauttamiselle oli hyvinvointialue Pohteen 
aluehallituksen asettamat alueelliset vanhusneuvosto ja 
vammaisneuvosto. Neuvostojen tehtävänä on varmistaa vanhusten 
ja vammaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet. Kunnat 
nimesivät omat ehdokkaansa hyvinvointialueen vanhusneuvostoon 
ja vammaisneuvostoon. Lumijoen kunnan edustajana 
vanhusneuvostossa on Anne Meskus, varalla Matti Jokela ja 
vammaisneuvostossa Kirsti Virolainen, varalla Silvo Nybacka. 
Neuvostojen toiminta käynnistyi 1.1.2023. 
 
Alkuvuoden aikana on on todettu, että hyvinvointialueen neuvostot 
eivät riitä kuntalaisten vaikuttamistoimielimiksi, vaan kunnalla on 
oltava omat vaikuttamistoimielimet. Kuntalain (410/2015) 27 §:n 
mukaan Ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on 
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen 
toimintaedellytyksistä. Kuntalain 28 §:n mukaan vammaisten 
henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vammaisneuvosto, 
jonka toimintaedellytyksistä kunnanhallitus huolehtii. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa uudelleen Lumijoen kunnan vanhus- ja 
vammaisneuvoston, jonka toiminta alkaa, kun jäsenet neuvostoon  
on nimetty. Kunnanhallitus toteaa yhdistykset, joita pyydetään 
nimeämään ehdokkaansa vanhus- ja vammaisneuvostoon. 
Kunnanhallitus päättää neuvoston kokooonpanosta 14.8.2023 
kokouksessaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. Kunnanhallitus pyytää Lumijoen 
Eläkeliitto ry:ä, Liminka-Lumijoki Eläkeläiset ry:ä, Lumijoen 
seurakuntaa sekä Lumijoella toimivia omaishoitajia nimeämään 
ehdokkaansa vanhus- ja vammaisneuvostoon. Neuvoston 
kokoonpanoa voidaan täydentää tarvittaessa. 
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Kunnanhallitus 14.08.2023 § 189    
41/00.02.01/2023    
 
 

Vanhus- ja vammaisneuvoston jäseniksi on ehdotettu seuraavia: 
 

- Aino Kangas (Lumijoen Eläkeliitto ry) 
- Kirsti Virolainen (omaishoitajien edustaja) 
- Sisko Sutela, varalle Aira Aspegren (Lumijoen seurakunta) 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää henkilöt vanhus- ja vammaisneuvostoon. 
 

Päätös Vanhus- ja vammaisneuvostoon nimettiin Aino Kangas, Anne 
Meskus, Sisko Sutela, Kirsti Virolainen ja kunnan puolesta 
neuvoston kokoonkutsujaksi kirjasto- ja kulttuuritoimenjohtaja sekä 
muistion laatijaksi liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori. Neuvosto 
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. 
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Kunnanhallitus § 190 14.08.2023 

 
Tiedoksi saatettavia asiakirjoja 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 190    
      
 

1. Kiinteistönluovutusilmoituksia 6 kpl 
-Kenttä, Kenttä 2, Lahjala, koko kiinteistöt, 3210 m2 
Luovuttajana -------------- 
Luovutuksen saajina ---------------------------------- 
-Saukkonen, määräala (uusi), 625000 m2 
Luovuttajana -------------- 
Luovutuksen saajina ------------------ 
-Kotipelto, koko kiinteistö, 3112 m2 
Luovuttajana ------------- 
Luovutuksen saajina ---------------------------------- 
-Villelä, koko kiinteistö, 45090 m2 
Luovuttajana -------------- 
Luovutuksen saajina ------------------------------ 
-Kuusisuo, koko kiinteistö, 55800 m2 
Luovuttajana -------------- 
Luovutuksen saajana ------------ 
-Nestori, koko kiinteistö, 27291 m2 
Luovuttajina ---------------------------------------------------------------------
- 
Luovutuksen saajina ---------------------- 

2. Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus 
--Päätös 28.6.2023: Luonnonsuojelulain 54 § 1 momentin 
mukainen poikkeaminen yksityismaan luonnonsuojelualueiden 
rauhoitusmääräyksistä Liminganlahden Natura-alueella 

3. Valtiokonttori 
-Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedote 13/2023 

4. Oikeusministeriö 
-Eduskuntavaalit 2023; kunnille suoritettava kertakorvaus 
vaalimenoista 

5. Pohjois-Pohjanmaan liitto 
-Maakunnan yhteistyöryhmän kokoustiedote 22.6.2023 
-Luontosuhdetta käsittelevät taidepajat rantautuvat Iijoen varren 
kuntiin 
-Suomi on Itämeren valtioiden neuvoston puheenjohtaja 2023-
2024 – Pohjois-Pohjanmaan liitto mukana toiminnassa 
-Marrastulet tuovat valoa ja tunnelmaa Rantalakeuden kuntiin 

6. Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 
-Tilinpäätös 2022 

7. Luke, Luonnonvarakeskus 
-Kannanotto: Ilotulitteiden käytön rajoittaminen turvaa 
laiduneläinten hyvinvointia 
-Rantalaidun-hankkeen kuulumisia 

8. Kempeleen kunta 
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-Ote pöytäkirjasta valtuusto 19.6.2023 § 46: Osallistuminen 
Ruutikunnat Oy -ampumaurheilukeskushankkeeseen 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 
 

Päätösehdotus Merkitään asiakirjat tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 191    
      
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
Kunnanjohtaja selostaa ajankohtaisia asioita. 
- TE2024 tilannekatsaus 
- päiväkodin avajaiset/terveysaseman käyttöönotto 
- Lumilyhdyn raportti 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Keskusteluasiat ja kokouksen päättäminen 
 
Kunnanhallitus 14.08.2023 § 192    
      

- yritystonttien puustoarvio/kauppa 
- etuosto-oikeuden käyttö 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula 

 
Päätös Merkittiin keskusttelu tiedoksi. Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 

20.27. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 176, § 177, § 178, § 179, § 180, § 181, § 
183, § 184, § 185, § 186, § 188, § 190, § 191, § 192 

 

Muutoksenhakukielto 

Kuntalain 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 182, § 187, § 189 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lumijoen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Osoite: Kunnankuja 1, 91980 Lumijoki   
Sähköpostiosoite: kirjaamo@lumijoki.fi  
Puhelinnumero: 08–5587 1800  
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9–11 ja 
klo 12–15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Lumijoen kunnan kirjaamosta. 


