
 
Ateria- ja puhtauspalveluiden työnjohtaja (Ohm. 7) 
 
Kehitys- ja elinvoimalautakunta 14.03.2023 § 27    
320/01.01.01/2022    
 
 

Kunnanhallitus myönsi kokouksessaan 27.02.2023 täyttöluvan 
ateria- ja puhtauspalveluiden työnjohtajan toimeen. 
 
 
Toimen alkamisajankohta on ma 03.07.2023.  
 
Toimen kelpoisuusvaatimuksena suurtalousesimiehen tai 
restonomin tutkinto tai muu soveltuva koulutus. 
 
Arvostamme kokemusta työnjohtotehtävistä sekä Jamix -
tuotannonohjausjärjestelmän ja Titania -henkilöstöjärjestelmän 
hallintaa. Kokemus puhdistuspalveluista katsotaan eduksi. 
 
Palvelusuhteen ehdot ja palkkaus määräytyvät KVTES:n mukaan. 
Hakija voi myös esittää palkkatoiveen. Toimen alussa noudatetaan 6 
kuukauden koeaikaa. 
 
Hakemukset Kuntarekry -järjestelmän kautta 30.3.2023 klo 15.00 
mennessä. 
 
Lisätietoja tehtävään antavat Sinikka Halonen ja Ville Turula. 

 
 

Ohm.7 Hakuilmoitus 
 
Esittelijä Kiinteistöpäällikkö Turula Ville 

 
Päätösehdotus Kehitys- ja elinvoimalautakunta hyväksyy työpaikkailmoituksen. 

Työpaikkailmoitus voidaan lisätä Kuntarekry -järjestelmään. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin seuraavalla muutoksella: Hakemukset tulee 
toimittaa Kuntarekry- järjestelmän kautta 11.4.2023 mennessä. 


