Apulaisrehtorin viran perustaminen ja tayttéluvan hakeminen kunnanhallitukselta
viran tayttamiseksi toistaiseksi 1.8.2023 alkaen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 21.02.2023 § 17

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Opetustoimen vuoden 2023 talousarvioesitykseen sisaltyy apulais-
rehtorin viran perustaminen ja sen tayttaminen toistaiseksi 1.8.2023
alkaen. Kuluvaan lukuvuoteen saakka Lumijoen peruskoulussa on
sivistysjohtaja-rehtorin tyoparina ja tarvittaessa sijaisena toiminut
vararehtori, jonka luokanopettajan opetusvelvollisuutta on
huojennettu kuudella vuosiviikkotunnilla. Vararehtorin resurssi on
koettu riittamattomaksi sivistysjohtaja-rehtorin laajan tehtavakuvan
vuoksi.

KokonaistyOaikaan ja -palkkaukseen otetun peruskoulun apulais-
rehtorin viran haltijan tehtavakohtainen palkka, ty6aika ja opetus-
tuntimaara maaraytyvat Kunnallisen opetushenkildston virka- ja
tydehtosopimuksen Osio B 5 §:n, 9 §:n ja 12 §:n mukaisesti.

Lumijoen kunnan hallintosaannon 37 §:n mukaan apulaisrehtorin
viran perustaminen kuuluu kunnahallituksen toimivaltaan.
Hallintosaannon 39 §:n mukaan virkasuhteeseen ottava
viranomainen paattaa viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole
paatetty virkaa perustettaessa.

Yleisesti apulaisrehtorilta vaaditaan sama kelpoisuus kuin rehtorilta.
Kelpoisuus maaraytyy opetustoimen henkiloston kelpoisuus-
vaatimuksista annetun asetuksen 1998/986 mukaan. Asetuksen

2 §:n mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkild, jolla on ylempi
korkeakoulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan
kelpoisuus, riittava tyokokemus opettajan tehtavissa seka
opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen opetus-
hallinnon tutkinto, vahintaan 25 opintopisteen tai vahintaan 15
opintoviikon laajuiset yliopiston jarjestamat opetushallinnon opinnot
tai muulla tavalla hankittu riittava opetushallinnon tuntemus.

Sivistysjohtaja-rehtori Satamo Kari

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle,
etta se paattaa apulaisrehtorin viran perustamisesta ja myontaa
sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle tayttoluvan viran tayttamiseksi
toistaiseksi 1.8.2023 alkaen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 27.02.2023 § 52



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Sivistysjohtaja-rehtorin laajan tehtavakuvan vuoksi apulaisrehtorin
viran perustaminen on perusteltua. Nykyisen vararehtorin kuuden
vuosiviikkotunnin opetusvelvollisuuden huojennus ei ole riittava
resurssi vaativien tehtavien hoitamiseksi.

Kunnanjohtaja Karsi-Ruokolainen Paula

Kunnanhallitus paattaa perustaa apulaisrehtorin viran toistaiseksi
voimassaolevana 1.8.2023 alkaen ja myontaa sivistys- ja
hyvinvointilautakunnalle viran tayttoluvan. Apulaisrehtorin kelpoisuus
maaraytyy opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista
annetun asetuksen 1998/986 mukaan.

Kunnanhallitus paatti jattaa asian poydalle ja jatkaa asian kasittelya
seuraavassa kokouksessaan. Sivistysjohtaja-rehtori kutsutaan
kokoukseen.



